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Obiective — Cele 6 puncte

Adoptarea unui sistem de diplome/titluri usor de inteles
si de comparat;

Adoptarea unei structuri pe doua cicluri a programelor
de invatamant;

Implementarea unui sistem de credite ca instrument
pentru dezvoltarea mobilitatii studentilor;

Promovarea mobilitdtii atat pentru studenti, cat si
pentru cadrele didactice;

Promovarea cooperadrii la nivel european in ceea ce
priveste asigurarea calitatii;

Promovarea dimensiunilor europene in cadrul
invatamantului superior, in ceea ce priveste curriculum-
ul, mobilitatea, cooperarea inter-institutionala sau
programele de cercetare si pregatire.



Obiective- I 1ente si finalitate

Crearea Spatiului European al Invitdmantului Superior si
al Spatiului European al Cercetarii

Cresterea competitivitatii institutiilor de invatamant
superior

Cresterea sanselor de angajare si dezvoltarea
competentelor dobandite de studenti

Dezvoltarea mobilitdtii si sprijinirea aplicdrii dreptului la
liberad circulatie a persoanelor in cadrul Uniunii Europene

Flexibilizarea institutiilor de invatdmant superior, a
programelor de invitare precum si adaptarea rapidd la
nevoile pietei fortei de munca si a nevoilor individuale ale
studentilor

Dezvoltarea cercetdrii gi consolidarea relatiei dintre
invdatamantul superior si cercetare



Context:
sisteme nationale de invdatamant superior eterogene cu
traditii si istorii uneori incompatibile
influenta redusa a procesului de extindere a Uniunii
Europene - absenta unor mecanisme politice coercitive

necesitatea implementarii unor reforme structurale
variate, dupa scheme similare, adaptate insa la
particularitdtile sistemelor nationale

participare voluntard si benevola a guvernelor statelor
semnatare sau admise ulterior in cadrul procesului

Procesul Bologna - obiective europene, reforme
nationale

mente si finalitate



Instrumente:
Suplimentul la Diploma (Diploma Supplement)

Sistemul de credite (modelul ECTS)

Sisteme nationale de asigurare a calitatii care sa inlocuiasca
sau sa functioneze in paralel cu cele traditionale ale
acreditdrii

Cadrul national al calificdrilor

mente si finalitate

Reorganizarea programelor de studii dupa modelul L- M - D
(3-2-3)

Dezvoltarea invatarii continue (Lifelong learning) -
dezvoltarea instrumentelor pentru recunoasterea invatdrii
non-formale sau informale (recognition of prior learning)



Evolutie

Intalniri o datd la doi ani pentru evaluarea progresului
reformelor nationale (2001 - Praga; 2003 — Berlin;
2005 - Bergen; 2007 - Londra si 2009 - Leuven)

Rapoarte de tara concepute dupa o grilda comuna de
evaluare;

2005 - Stocktaking Report, mdsoara 10 indicatori ai
implementarii la nivel national ai reformelor;

Rapoarte independente de evaluare ale institutiilor si
organizatiilor partenere (UNESCO - CEPES; EUA;
ESU s.a.).



Evolutie - Stoc
Metodologie:

3 teme - 10 indicatori.

evaluarea pe o scala de la11la 5, notele fiind dublate de
un cod de culori de la rosu (1) la verde (5) pentru a
madsura corespondenta cu obiectivele care ar trebui
atinse pana in 2010.

taking Report 2009

datele au fost colectate prin completarea de catre
autoritatile competente din fiecare tara a unui
chestionar.



Sistemul de diplome / titluri universitare

Implementarea sistemului de organizare a programelor de studii
pe doua cicluri este aproape finalizatd, chiar daca nu va fi incheiata
in toate tdrile in 2010;

Accesul la programele de studii din al doilea ciclu este simplificat,
din punct de vedere legislativ, insa unele obstacole exista incd in
ceea ce priveste admiterea candidatilor;

Compatibilizarea si continuitatea programelor din primul si al
doilea ciclu rdmane, in unele cazuri o provocare pentru sistemele
nationale de invatdmant superior;

Implementarea si dezvoltarea studiilor doctorale ramane inca
problematicd, atat ca acces al candidatilor la astfel de programe de
invdatamant, cat si din punctul de vedere al statutului
doctoranzilor;

Gradul de angajabilitate al absolventilor este extrem de variat de la
caz la caz.



Report 2009 - Procesul
Jologna un succes “moderat”

B,
»

Invdtarea permanenta si calificdrile

Majoritatea tarilor care au aderat la Declaratia de la Bologna nu vor
avea pana in 2010 un cadru national al calificarilor operational,
compatibil cu Cadrul European al Calificdrilor; conform raportului
doar 6 state au in 2009 astfel de cadre

Sistemele de recunoastere a invatarii non-formale sau informale
sunt fie foarte avansate si larg utilizat la nivel national fie
inexistente (nu existd un sistem de obtinere a creditelor pentru
echivalarea si integrarea usoara in sistemul de educatie formala a
persoanelor cu experientda de muncd intr-un anumit domeniu)
Flexibilizarea invatdrii, a programelor educationale oferite de
institutiile de invatamant superior este incad insuficienta

La nivel national nu este inca raspandit un sistem integrat care sd
coreleze sistemul de credite, cadrul national al calificdrilor si
rezultatele invatdrii



Bologna un succes “moderat”

Asigurarea calitdtii

Sistemele de asigurare externa a calitdtii au fost
introduse de toate statele

Doar o parte a agentiilor nationale de asigurare a
calitatii au fost supuse unei evaludri externe

In majoritatea statelor, institutiile de invatamant
superior au sisteme interne de evaluare a calitdtii

Sistemele de acreditare a programelor de studii sunt
mult mai bine dezvoltate si mai stabile, in timp ce
sistemele de evaluare a acestora din perspectiva
rezultatelor sunt incd insuficient implementate si
probabil acest obiectiv nu va fi atins pand in 2010



Recunoasterea diplomelor si a titlurilor universitare

Eliberarea unui supliment la diploma gratuit si universal care sa
permitd recunoasterea studiilor intre statele participante nu a fost
implementata decat in jumadtate dintre acestea pana in 2009, chiar
daca termenul stabilit a fost anul 2005;

Sistemul de credite transferabile, chiar daca a fost adoptat de
majoritatea statelor participante, este implementat diferit si uneori
doar formal. Sistemele nationale de creditare trebuie reformate in
continuare pentru a corespunde metodologiei ECTS care masoard
creditele in functie de activitdtile pe care trebuie sa le desfasoare
studentii (workload), corelata cu rezultatele asteptate ale acestor
activitdti, sau cu obiectivele programului de studii.



CAteva rezultate

De ce nu a reusit Procesul Bologna sd 1si atinga

obiectivele?

Obiectivele procesului au fost modificate pe parcurs, au fost
reformulate sau au fost introduse noi obiective (ex. dimensiunea
sociala a reformelor)

Unele state au aderat pe parcurs la proces, ceea ce a determinat
inevitabil intarzieri la nivel global in implementarea reformelor

In numeroase cazuri existi incd diferente foarte mari de
interpretare sau definire a unor concepte cheie care au determinat
diferente in elaborarea si implementarea de politici (ex. Sistemele
de recunoastere a invatarii non-formale sau informale)

Contextul national, traditiile diferite, culturile organizationale
diferite au determinat un ritm variat al implementarii reformelor
in sistemul de invatamant superior



CAteva rezultate

Ce a reusit sd faca Procesul Bologna?

O foarte buna colaborare la nivel guvernamental, politic, intre
statele participante, bazatd pe consens si implicare voluntara

O viziune comund, impadrtdsita de statele participante cu privire la
principalele directii de dezvoltare a sistemelor de invatdamant
superior si cercetare in spatiul european

Crearea unui Spatiu European al Invatamantului Superior, chiar
dacd nu toate elementele acestuia vor fi functionale pana in 2010

Elaborarea unor instrumente comune pentru implementarea
reformelor precum si a unor instrumente comune care sd permitd
statelor participante sd isi evalueze comparativ propriile
performante la nivel european



Céteva rezultate
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